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Avviso pubblico  

 
finalizzato alla costituzione di una short list per realizzazione di interventi di assistenza 

specialistica per l'autonomia e la comunicazione degli alunni con disabilità frequentanti 

le istituzioni scolastiche del territorio comunale di Locri 

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano, 

Vista la Deliberazione di Giunta n. 142 del 27.7.2026 avente ad oggetto: “Trasferimento all’Ambito 

territoriale di Locri della gestione del servizio Assistenza scolastica specialistica a favore degli studenti 

con disabilità grave (Legge n.104/1992 art.3 comma 3) anno scolastico 2026/2027”    

 

In esecuzione della Determinazione n. 1031 del 05-08-2026 che approva il presente avviso 

 

RENDE NOTO CHE 

 

è indetta la raccolta di candidature spontanee per la costituzione di una short list da destinare alla 

realizzazione di interventi di assistenza specialistica per l'autonomia e la comunicazione degli alunni 

con disabilità frequentanti le istituzioni scolastiche del territorio comunale di Locri. 

 

L’elenco che ne scaturirà verrà utilizzato per l’anno scolastico 2026-2027 e per il successivo. 

 

Ai professionisti individuati potranno essere conferiti incarichi individuali, resi ai sensi dell'art.7 

comma 6 del D.lgs. 165/2001, mediante contratti di lavoro autonomo, in considerazione della specifica 

attività da prestare. 

1. Requisiti per l’iscrizione alla short list 

Possono presentare la candidatura le persone in possesso dei seguenti requisiti: 

 

1. avere cittadinanza italiana oppure cittadinanza o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea 

oppure cittadinanza di Paesi terzi solo dove ricorrano le condizioni di cui all’art. 38 del D. Lgs. 

165/2001, come modificato dall’art. 7 della L. 97/2013, con adeguata conoscenza della lingua 

italiana; 

 

2. maggiore età alla data di inoltro candidatura; 
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3. essere in regola nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati soggetti all’obbligo); 

 

4. non essere esclusi dall’elettorato politico attivo o essere stati destituiti o dispensati dall’impiego 

presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento o licenziati per 

le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ovvero siano stati dichiarati decaduti per 

aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati 

da nullità insanabile; 

 

5. di non avere condanne, che costituiscano un impedimento all’assunzione presso una Pubblica 

Amministrazione, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia (in caso positivo indicare gli 

estremi della condanna); 

 

6. di non avere in corso procedimenti penali o procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale ai sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, 

n.313 (in caso positivo indicare gli estremi del procedimento in corso o del precedente penale); 

 

7. uno tra i seguenti Titoli di studio per professionalità: 

✓ L’assistente per l’autonomia e la comunicazione: ovvero un operatore appositamente 

formato, in possesso di competenze professionali specifiche, che si inserisce nelle attività 

scolastiche secondo un progetto elaborato in base ai bisogni dell’alunno in situazione di 

handicap, dotato di Corso di formazione specifico “Tecnico per l’assistenza all' autonomia 

personale, alla comunicazione e all'inclusione sociale a favore di persone con disabilità” ovvero 

corso OEPAC (Operatore Educativo per l'Autonomia e la Comunicazione) che abilita all'assistenza 

e all'inclusione scolastica di studenti con disabilità erogato da Ente appositamente autorizzato; 

✓ Gli assistenti specialistici (tra i quali rientrano, a mero titolo esemplificativo: psicologo, 

tiflologo, educatore, facilitatore alla comunicazione, interprete della lingua dei segni, mediatore 

alla comunicazione ecc.): esperti che hanno il compito di sostenere l’alunno nell’ambito 

dell’autonomia e della comunicazione collaborando con il personale della scuola e gli insegnanti 

ai fini della effettiva partecipazione dell’alunno a tutte le attività scolastiche ed extra scolastiche, 

dotati di titolo di studio (Laurea ovvero corso abilitante). 

 

Per coloro che sono in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero, l’equiparazione deve 

risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorità e posseduta dal candidato 

stesso (per maggiori informazioni sull’iter procedurale di equipollenza del titolo di studio 

conseguito all’estero, si prega di far riferimento al Ministero dell’Università e Ricerca tramite il 
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seguente link https://www.miur.gov.it/equivalenza-ai-fini-professionali); 
 

8. non aver subito condanne penali con riferimenti agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-

quinquies, 609-undecies del Codice penale ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive 

all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con i minori; 

 

9. possedere l’idoneità fisica alle mansioni proprie del profilo professionale; 

 

10. essere titolari di partita IVA ovvero effettuare autodichiarazione all’apertura della posizione in 

caso di selezione entro e non oltre giorni 3 dalla comunicazione da parte del Comune di Locri, 

in qualità di capo Ambito; 

 

11. se sono in atto altri rapporti di lavoro subordinato o di collaborazione con datori di lavoro 

pubblici, per l’espletamento dell’incarico sarà necessaria l’autorizzazione dell’ente di 

appartenenza ai sensi dell’art. 53 D. Lgs 165/2001;   

 

12. di riconoscere ed accettare che l'iscrizione nella short list non comporta alcun diritto ad essere 

affidatari di incarichi da parte dell’Ambito Territoriale di Locri né del Comune di Locri, né, 

tantomeno, il diritto ad ottenere alcuna remunerazione;  

 

13. di non trovarsi in posizione di conflitto di interessi con uno dei Comuni dell’Ambito 

Territoriale di Locri; 

 

14. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei propri dati personali, ai sensi del 

Regolamento UE 2016/679, finalizzato agli adempimenti per la formazione e l’utilizzo 

dell’elenco. 

 

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere in possesso dei candidati sia alla data di presentazione della 

domanda sia all’atto della sottoscrizione del contratto libero professionale. 

 

Le dichiarazioni contenute e sottoscritte nella domanda hanno valore di “dichiarazioni sostitutive di 

certificazioni”, ai sensi degli artt. 43 e 46 del D.P.R. 445/2000 e di “dichiarazioni sostitutive di atto 

di notorietà” i sensi degli artt. 47 e 38 del citato D.P.R. in conformità alla vigente normativa. 

 

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il 

dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti mediante i provvedimenti adottati sulla 

base delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

D.P.R. 445/2000. 

https://www.miur.gov.it/equivalenza-ai-fini-professionali
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2. Modalità di presentazione della candidatura 

La domanda deve essere presentata dalla data del 6 agosto 2026 fino al 28 agosto 2026, 

esclusivamente via pec all’indirizzo atlocri@asmepec.it, con oggetto “Assistenza specialistica 

scolastica 2026”. 

 

Non saranno ammesse le domande pervenute oltre il termine sopra indicato.  

Alla domanda dovranno essere allegati:  

 copia di un documento di identità in corso di validità;  

 curriculum vitae, datato e sottoscritto, redatto in formato europeo, contenente le 

dichiarazioni previste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e l'autorizzazione al 

trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679. Dal Curriculum 

dovranno evincersi chiaramente i periodi di servizio resi, in termini di esperienza professione 

tali da consentire la valutazione di merito della Commissione; 

 titolo abilitante all’esercizio della professione; 

 domanda e gli allegati potranno essere sottoscritti con firma autografa, accompagnata da 

copia del documento di identità, ovvero con firma digitale, secondo quanto previsto dal 

D.lgs. n. 82/2005 (Codice dell'Amministrazione Digitale).  

 

Costituiscono cause di esclusione esclusivamente:  

 la presentazione della domanda oltre il termine previsto;  

 la mancata sottoscrizione della domanda (in formato olografo o digitale);  

 la mancanza dei requisiti di partecipazione previsti dall'articolo 1.  

 

Eventuali integrazioni e/o richieste di integrazioni effettuate dal Comune di Locri, dovranno 

essere riscontrate perentoriamente entro 5 giorni dalla data di ricezione. Tali richieste 

saranno trasmesse esclusivamente sulla pec di trasmissione della candidatura. 
 

Il Comune di Locri, in qualità di capo Ambito, può disporre in ogni momento, con atto motivato, 

l’esclusione del candidato dall’elenco, per difetto dei requisiti prescritti. 

 

 

3. Formazione dell’elenco lavoro autonomo/libero professionale (art. 7 c.6 D.lgs. 165/2001) 

Scopo del presente Avviso è unicamente quello di creare un elenco di professionalità al quale 

conferire un incarico libero professionale ai sensi dell’art. 7 c.6 D.lgs. 165/2001, finalizzato alla 

realizzazione di interventi di assistenza specialistica per l'autonomia e la comunicazione degli alunni 

con disabilità frequentanti le istituzioni scolastiche del territorio comunale di Locri.  

mailto:atlocri@asmepec.it
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La scelta delle figure professionali sarà curata da una Commissione nominata con successiva 

determinazione del Responsabile, che sarà portata a conoscenza dei candidati tramite pubblicazione 

sull’Albo Pretorio del Comune di Locri.  

 

Una volta recepite le istanze di partecipazione, la Commissione procederà all’esame del possesso dei 

requisiti dichiarati da parte di ciascuno dei partecipanti sulla base delle esperienze indicate sui 

rispettivi Curriculum al momento di presentazione dell’istanza. All’esito della valutazione verrà 

formulata una graduatoria nel rispetto dei principi di trasparenza, efficacia, efficienza, 

proporzionalità, non discriminazione e libero concorso, di cui all'art. 1, comma 1, della L. 7 agosto 

1990, n. 241 e s.m.i., seguendo i seguenti criteri di valutazione: 

 

Criterio Punteggio  

Mesi di esperienza in attività di assistenza 

specialistica per l'autonomia e la comunicazione 

degli alunni con disabilità frequentanti le 

istituzioni scolastiche 

1 pt. ogni mese di attività 

Per mese di attività è da intendersi la prestazione 

resa per il 50% +1 dei giorni del mese (max 100 

pt.) 

 

 

L’ordine di inserimento nella short list non conferisce al professionista il diritto a ricevere alcun 

incarico.  

A conclusione dell’attività istruttoria e valutativa compiuta dalla commissione, il Responsabile 

dell’Ufficio darà avvio alle procedure contrattuali con i candidati risultanti idonei e nel rispetto 

dell’ordine di punteggio.  

In caso di parità di punteggio si darà la precedenza, con assegnazione, al candidato più giovane. 

 

Alle figure professionali individuate, sarà inviata comunicazione a mezzo PEC per l’accettazione 

dell’incarico, avendo le medesime 5 giorni per riscontrare la comunicazione per accettazione.  

 

Si precisa che: 

 Tutte le comunicazioni avranno luogo a mezzo pec (di trasmissione della domanda); 

 I tempi per l’avvio del servizio potranno essere anche immediati e, in questo caso, il 

rifiuto dell’assunzione non comporta la decadenza dall’elenco; 

 nel caso di rinuncia, anche dovuta a mancata risposta, alla supplenza proposta, il rinunciatario 

rimane in graduatoria ma per l’anno scolastico in corso (da settembre a luglio dell’anno 

immediatamente successivo) non verrà più interpellato salvo il caso in cui si esauriscano i 
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nominativi utilmente collocati e si ricominci la graduatoria da principio. 

Il rapporto professionale sarà disposto e regolato da contratto individuale con le modalità previste 

dalle norme in vigore. 

Il compenso per la prestazione erogata è quantificato in euro 18,00/ora omnicomprensivo di ogni 

onere e tasse. La liquidazione delle spettanze avverrà con cadenza mensile, previa rendicontazione 

delle attività, mediante Timesheet fornito dall’Ente, per un monte ore massimo pari a 20, con 

possibilità di esenzione in caso di necessità da parte dell’Ambito. 

A seguito di individuazione dei professionisti, L’Ambito territoriale sociale provvedere a 

predisporre impegno di spesa. 

 

4. Condizioni Contrattuali 

L’incarico professionale sarà conferito dall’Ambito Territoriale di Locri ed i candidati selezionati 

opereranno in autonomia e senza alcun vincolo di subordinazione e di dipendenza nei confronti di 

esso.  

L’inserimento nella short list non dà alcun diritto al conferimento dell’incarico. 

 

5. Accesso agli atti della selezione  

Ai candidati è riconosciuta la facoltà di accedere agli atti della selezione, nei limiti e con le modalità 

previste dalla L. 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. L’accesso agli atti attinenti alla selezione è tuttavia 

escluso fino alla conclusione della relativa procedura, fatta salva la garanzia della visione degli atti la 

cui conoscenza sia necessaria per curare o difendere interessi giuridici. L’ATS si riserva di non 

procedere alla stipula dei contratti a suo insindacabile giudizio, anche qualora la procedura di selezione 

sia conclusa. 

 

6. Trattamento dei dati 

Ai sensi della normativa in materia di protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679), si informa che 

il Titolare del trattamento dei dati rilasciati per la partecipazione al presente Avviso è il Comune di 

Locri. I dati personali acquisiti saranno utilizzati per le attività connesse alla partecipazione alla 

presente procedura, nel rispetto degli obblighi di legge e per l’esecuzione delle finalità istituzionali. In 

particolare, i dati trasmessi saranno valutati ai fini dell’ammissibilità dell’istanza presentata e della 

verifica dei requisiti; al termine della procedura i dati saranno conservati nell’archivio del Comune 

(secondo la specifica normativa di settore che disciplina la conservazione dei documenti 

amministrativi) e ne sarà consentito l’accesso secondo le disposizioni vigenti in materia. Fatto salvo il 

rispetto della normativa sul diritto di accesso, i dati personali non saranno comunicati a terzi se non in 
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base a un obbligo di legge o in relazione alla verifica della veridicità di quanto dichiarato in sede di 

presentazione della domanda. Ai partecipanti (persone fisiche) sono riconosciuti i diritti di cui agli 

artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, 

di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in 

violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le 

richieste al Responsabile della Protezione dei Dati Personali" (RPD), ex art. 4, n. 16 GDPR 

all’indirizzo: privacy@liquidlaw.it. Titolare del trattamento è il Comune di Locri, con sede in Viale 

Matteotti, 152, 89044 – Locri (RC), e-mail: atlocri@comunedilocri.it, pec: atlocri@asmepec.it. Il 

partecipante è tenuto ad assicurare la riservatezza delle informazioni, dei documenti e degli atti 

amministrativi, dei quali venga a conoscenza durante la partecipazione alla procedura e, 

successivamente, durante l’eventuale esecuzione delle attività previste, impegnandosi a rispettare 

rigorosamente tutte le norme relative all’applicazione del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

Europeo e del Consiglio e delle norme del D.lgs. 196/2003 (e s.m.i.) eventualmente applicabili. Il 

Comune di Locri e i professionisti ed esperti individuati dovranno ulteriormente specificare e 

regolamentare, con separato e successivo atto, i reciproci rapporti in materia di trattamento dati 

personali.  

 

7.  Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990 e dall’art. 15 del D.lgs. 

36/2023 è individuato nella persona della Dott.ssa Francesca Caroleo dipendente del Comune di Locri. 

 

8.  Disciplina applicabile e norme finali 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di sospendere, interrompere, annullare o revocare in qualsiasi 

momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, nonché la facoltà di non 

dar seguito alla procedura stessa senza che, in detti casi, gli interessati possano vantare alcuna pretesa 

a titolo risarcitorio o di indennizzo. La presentazione della manifestazione di interesse comporta 

accettazione delle condizioni previste dal presente Avviso. Per quanto non espressamente previsto dal 

presente avviso si fa riferimento alla normativa a più livelli vigente in materia.  

 

9.  Foro competente 

Per le controversie derivanti dalla presente procedura di gara è competente il Tribunale 

Amministrativo Regionale della Calabria - Indirizzo Internet: https://www.giustizia-amministrativa.it/. 

 

 

 

 

 

 

mailto:atlocri@comunedilocri.it
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Allegato all’avviso: Istanza di partecipazione 

 

 

 

 

Al Comune di Locri – Capo Ambito 

Ufficio di Piano  
atlocri@asmepec.it 

 

 

Oggetto: istanza di partecipazione all’avviso pubblico per l’Assistenza specialistica per 

l’autonomia e la comunicazione del Comune di Locri. 
 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________ 

nato/a a _____________________________________________________ il __/__/_____ 

Residente in _____________________________________________________________ Via/Piazza 

________________________________________________________ n. ____ 

Codice Fiscale ___________________________________________________________ 

Partita IVA n. _________________________________  

(oppure: si impegna all'apertura in caso di selezione) 

Telefono _______________________ E-mail/PEC _______________________________ 

 

CHIEDE 

 

di essere inserito/a nella short list per la realizzazione di interventi di assistenza specialistica per 

l'autonomia e la comunicazione degli alunni con disabilità nel territorio comunale di Locri per l'anno 

scolastico 2026-2027 e successivo. 

 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste 

dall'art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci, 

 

 

mailto:atlocri@asmepec.it
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DICHIARA 

 

 Cittadinanza: di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell'UE (ovvero di Paese 

terzo nei casi previsti dall'art. 38 D.lgs. 165/2001) con adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 Età: di essere maggiorenne alla data di inoltro della presente candidatura; 

 Diritti politici e impiego: di non essere escluso/a dall'elettorato politico attivo e di non essere 

stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

 Condanne ostative: di non avere condanne penali che costituiscano un impedimento 

all'assunzione presso una Pubblica Amministrazione; 

 Procedimenti in corso: di non avere in corso procedimenti penali o amministrativi per 

l'applicazione di misure di sicurezza o prevenzione, né precedenti penali iscrivibili nel casellario 

giudiziale; 

 Tutela dei minori: di non aver subito condanne penali per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 

600-quater, 600-quinquies, 609-undecies c.p. o sanzioni interdittive per attività a contatto con 

minori; 

 Idoneità fisica: di possedere l'idoneità fisica alle mansioni proprie del profilo professionale; 

 Partita IVA: di essere titolare di partita IVA ovvero di impegnarsi ad aprirla entro 3 giorni dalla 

comunicazione di eventuale selezione. 

 Informativa privacy: di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai 

sensi del Regolamento UE 2016/679. 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

 

di essere in possesso del seguente titolo di studio abilitante (selezionare l'opzione pertinente): 

▢ Corso di formazione specifico “Tecnico per l’assistenza all'autonomia personale, alla comunicazione 

e all'inclusione sociale a favore di persone con disabilità” / Corso OEPAC, rilasciato dall’Ente 

____________________________________ in data __/__/____; 

▢ Laurea in: ________________________________________________ con adeguata esperienza 

professionale (valutata in via secondaria). 

 



 

 

 
Città di Locri 

Comune Capofila 

  AMBITO TERRITORIALE DI LOCRI 
Comuni: AFRICO - ANTONIMINA – ARDORE – BENESTARE – BIANCO – BOVALINO – BRANCALEONE – BRUZZANO ZEFFIRIO – CARAFFA DEL 
BIANCO – CARERI – CASIGNANA – CIMINA’ – FERRUZZANO – GERACE – LOCRI – PALIZZI – PLATI’ – PORTIGLIOLA – SAMO – SANT’AGATA 

DEL BIANCO – SANT’ILARIO DELLO JONIO – SAN LUCA – STAITI 
 

 

 

 

 

 

 

ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA: 

 

1. Copia del documento di identità in corso di validità. 

2. Curriculum Vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, contenente l'autorizzazione al 

trattamento dati (GDPR) e l'indicazione chiara dei periodi di servizio; 

3. Titolo di studio ovvero attestazione di frequenza di corso di formazione specifico. 

 

 

 

Luogo e Data ______________________ 

 

 

 

 

Firma (autografa o digitale) 

 

 

__________________________________ 

 


