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OGGETTO: 

  

Avviso di selezione pubblica per l'assunzione con rapporto di lavoro a tempo part 

time (12 ore settimanali) ed indeterminato di n. 4 assistenti sociali - area dei 

funzionari e delle E.Q. - ex cat. D – con riserva del 50% dei posti a favore del 

personale interno ex art. 20 comma 2 decreto legislativo n. 75 del 25 maggio 

2017. Comunicazione calendario prove d’esame e criteri di valutazione delle 

prove. 
  

 
Con riferimento alla selezione pubblica di cui all’oggetto, si comunica il calendario delle prove d’esame, che 

verteranno sulle materie già indicate nell’avviso di selezione come di seguito indicato: 

 L’idoneità sarà conseguita con punti 21 su punti 30 attribuibili; 

prova scritta teorica pratica si svolgerà il giorno 27.05.2026 alle ore 15,00 presso la palestra del Plesso 

Scarfò prol.via Matteotti/c.da Riposo, 89044 locri (RC);  

La commissione, così come disposto dall’art. 13 comma 2 del DPR 487/1994  come modificato dall’art. 1 

comma 1 lettera n) del DPR 16 giugno 2023 n. 82 , ha stabilito per quanto riguarda la prova scritta che: gli 

elaborati sono redatti in modalità digitale attraverso la strumentazione fornita per lo svolgimento delle prove. 

In ogni caso di malfunzionamento della strumentazione informatica , che ritardi o impedisca lo svolgimento 

della prova ad uno o più candidati, la commissione concede un tempo aggiuntivo pari alla durata del 

mancato funzionamento. La commissione assicura che il documento salvato dal candidato non sia 

modificabile . Tutti i dispositivi forniti per lo svolgimento delle prove devono essere disabilitati da internet.  

 

La prova scritta consisterà nella redazione di un elaborato a contenuto teorico pratico in argomenti in 

aderenza a quanto stabilito nell’avviso pubblico di concorso inerente il paragrafo materie d’esame (art. 10) , 

al quale si rimanda e si intende superata se si conseguirà il punteggio minimo di 21/30. Nella valutazione 

della prova scritta la commissione di esami si atterrà ai seguenti criteri di valutazione: 

- pertinenza dell’iter logico argomentativo : max punti 15 

- chiarezza motivazionale ed espositiva: max punti 15 
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il punteggio finale sarà determinato dalla media del punteggio assegnato da ogni singolo commissario che 

ha a disposizione il punteggio massimo di 30 punti. 

 

Durante lo svolgimento della prova scritta non è consentito portare testi di alcun tipo . I candidati ammessi 

alla prova non possono portare carta da scrivere , non possono utilizzare telefoni cellulari, ipod, mp3, 

palmari, né pc personali o qualsiasi altro strumento idoneo alla memorizzazione di informazioni e alla 

trasmissione di dati. Non è consentito ai candidati di uscire dalla sala di svolgimento della prova se non per 

recarsi per sevizi igienici, né comunicare tra di loro o mettersi in contatto - con qualsiasi mezzo – con 

l’esterno della sala di riunione. Verranno esclusi dal concorso i candidati che, durante l’espletamento della 

prova,  siano sorpresi in possesso di testi di qualsiasi di natura o scambino informazioni tra di loro o con 

l’esterno anche mediante dispositivi elettronici.  

 

La data della prova orale è fissata per il giorno 23.06.2026 ore 14,30 e si svolgerà presso la sala 

consiliare del Comune di Locri sita in viale Matteotti , con chiamata dei candidati in ordine alfabetico e 

identificati con documento di riconoscimento. 

La commissione fissa i seguenti criteri di valutazione della prova orale: 

- conoscenza della materia ed esaustività nella trattazione : max punti 10 

- chiarezza espositiva e proprietà nell’uso del linguaggio tecnico – giuridico : max punti 10 

- capacità di analisi della situazione prospettata e di fare collegamenti : max punti 10. 

la prova orale si intende superata se si conseguirà il punteggio minimo di 21/30. 

il punteggio finale sarà determinato dalla media del punteggio assegnato da ogni singolo commissario che 

ha a disposizione il punteggio massimo di 30 punti. 

 

Si precisa che occorre presentarsi alle prove d’esame muniti di un valido documento di 

riconoscimento. La mancata presentazione nella data e negli orari precisati è intesa come rinuncia implicita 

alla selezione, anche nel caso in cui la mancata presenza fosse determinata da cause di forza maggiore. 

 

Le date fissate per la prova scritta e per la prova orale sono suscettibili di variazioni nel caso di eventi 

sopravvenuti , le eventuali modifiche verranno affisse sul portale Inpa, all’Albo pretorio e sul sito internet 

dell’ente e la pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

 

Così come disposto dal bando di selezione art. 11 il presente avviso ha valore di notifica , pertanto, sarà 

cura dei candidati verificare sul sito istituzionale dell’Ente la presente comunicazione. 

 

L’ufficio al quale rivolgersi per informazioni è l’Ufficio del Responsabile del procedimento Dott.ssa Scarfò 

Lauretana Responsabile del settore 2 programmazione e finanze del Comune di Locri.  

 

 

Distinti saluti. 

 

Il Presidente della commissione 

Il Segretario Generale 

Avv. Caterina Giroldini 
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