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VERBALE CONFERENZA DEI SINDACI 

DELL'AMBITO TERRITORIALE DI LOCRI 

(ex art. 30 D.lgs. 18 agosto 2000) 

 

L’anno 2026 addì 10 del mese di MARZO alle ore 10:30 secondo le modalità ed i termini stabiliti dalle 

vigenti disposizioni, nella sala delle adunanze del Consiglio Comunale del Comune di Locri si è tenuta la 

Conferenza dei Sindaci, in seconda convocazione, giusta comunicazione prot. n. 6894/2026 del 4/03/2026. 

 

Il Segretario verbalizzante prende visione dei presenti: 

 l’Amministrazione Comunale di Locri, con sede legale in Locri, Viale Matteotti, 152, 89044, Partita 

IVA 00138500806 Codice Fiscale 81000410803 legalmente rappresentata dal Sindaco Giuseppe 

Fontana, nato a Locri (RC), il 19 Maggio 1971, il quale DELEGA il Sindaco di Bovalino Vincenzo 

Maesano ad agire esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto;  

 l’Amministrazione comunale di Africo, con sede legale in Africo (RC), Piazza Municipio - 89030, 

Partita IVA n. 00936740802 Codice Fiscale 81000830802. legalmente rappresentata dal Sindaco Dr. 

Domenico Modaffari nato a Bova Marina (RC) il 24/09/1953 il quale dichiara di agire 

esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione comunale di Antonimina, con sede legale in Antonimina, via Via Consalvo n. 8, 

89040, Partita IVA 00245650809 Codice Fiscale 81000170803 legalmente rappresentata dal Sindaco 

Giuseppe Murdaca Nato ad Antonimina (RC) il 23/01/1951 il quale dichiara di agire esclusivamente 

in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione comunale di Ardore, con sede legale in Ardore, Via Vittorio Emanuele II 35 

89031 - Codice Fiscale 81000590802 Partita IVA 00725530802 legalmente rappresentata dal 

Sindaco Giuseppe Campisi nato a Locri il 21/06/1964 il quale dichiara di agire esclusivamente in 

nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione Comunale di Bovalino con sede legale in Bovalino, via Piazza Camillo 

Costanzo 89034 Partita IVA 00928660802 Codice Fiscale 81000710806, legalmente rappresentata 

dal Sindaco Vincenzo Maesano nato a Melito di Porto Salvo (RC) il 06/12/1975 il quale dichiara di 

agire esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione Comunale di Casignana, con sede legale in Casignana, via/piazza Piazza 

Municipio, Partita IVA 00726930803 Codice Fiscale 81001110808 legalmente rappresentata dal 

Sindaco Giuseppe Rocco Celentano nato a Casignana il 08/02/1963 il quale ha dichiara di agire 

esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione Comunale di Ferruzzano, con sede legale in Ferruzzano, Piazza Gino Marino n.1 

89030, Partita IVA 03191430804 Codice Fiscale 81001930809. legalmente rappresentata dal 

Sindaco Domenico Silvio Pizzi nato a Ferruzzano (RC) il 08/08/1960il quale ha delegato il Sindaco 

di Sant’Ilario dello Jonio, Dott Pasquale Brizzi, il quale dichiara di agire esclusivamente in nome, 

per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto, giusto prot 7670; 

 l’Amministrazione Comunale di Gerace, con sede legale in Gerace, via/piazza Via Sottoprefettura 4 

– 89040 Partita IVA 01240160802 Codice Fiscale 81002190809 legalmente rappresentata dal 

Sindaco Rudi Lizzi, nato a Reggio di Calabria (RC) il 26/09/1984 il quale ha dichiara di agire 

esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione Comunale di Samo, con sede legale in Samo, via/piazza Via Vittorio Emanuele, 

11, 89030, Partita IVA 01015640806 Codice Fiscale 81002530806 legalmente rappresentata dal 
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Sindaco Paolo Pulitanò nato a Samo il 18/04/1970 il quale dichiara di agire esclusivamente in nome, 

per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione Comunale di San Luca, con sede legale in San Luca, via/piazza Corso Corrado 

Alvaro, 1, 89030, Partita IVA 00818910804 Codice Fiscale 81002990802 legalmente rappresentata 

dal Commissario Prefettizio Reppucci Antonio il quale dichiara di agire esclusivamente in nome, per 

conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione Comunale di Sant’Ilario dello Jonio, con sede legale in Sant’Ilario dello Jonio, 

via/piazza Corso Umberto I, 3, 89040, Partita IVA 00733560809 Codice Fiscale 81000550806 

legalmente rappresentata dal Sindaco Pasquale Brizzi nato a Melito di Porto Salvo (RC) il 

19/02/1973 il quale delega il Vice Sindaco Bruno Martelli che dichiara di agire esclusivamente in 

nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto; 

 l’Amministrazione Comunale di Staiti, con sede legale in Staiti, via/piazza Piazza Municipio 

2 89030, Partita IVA 00730360807 Codice Fiscale 81000850800 legalmente rappresentata dal 

Sindaco Giovanna Pellicanò nata a Chiavenna (SO) il 10.04.1979 il quale delega la Dott.ssa 

Rosamaria Carpentieri che agisce esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente 

suddetto. 

 

È presente il Coordinatore dell’Ufficio di Piano Dott. Carmine Gallippi su delega del Responsabile 

dell’Ufficio di Piano Dott.ssa Lauretana Scarfò. 

Tutti i rappresentanti agiscono esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto. 

 

***** 

 

Il Sindaco di Bovalino, vicepresidente della Conferenza dei Sindaci, preso atto che la seduta in prima 

convocazione del 9.3.2026 è andata deserta, per l’assenza di rappresentanti istituzionali; constatato il numero 

legale dei presenti ai fini delle validità della seconda seduta, (come da regolamento della Conferenza dei 

Sindaci che stabilisce all’art. 6 che in seconda convocazione è necessario 1/3 dei componenti per dichiarare 

valida la seduta), apre i lavori della conferenza dei Sindaci, passando la parola al Dott. Gallippi al fine di 

relazionare sui punti posti all’Ordine del giorno. 

 

Risultano presenti 12 Comuni. 

 

****** 

Il Dott. Gallippi prende la parola rappresentando che il Comitato di rappresentanza si è riunito presso il 

Comune capo Ambito di Locri in data 3 marzo ’26, giusta convocazione prot. n.6193 del 26.2.2026 per 

affrontare preliminarmente i punti all’O.d.G. della odierna Conferenza dei Sindaci, premessa la nota 

esplicativa dei medesimi, giusto prot. n. 7413/2026 del 09.03.2026. 

 

Si passa pertanto alla trattazione del I° punto all’ODG: 

 

1. Relazione annuale attività Servizi Ambito territoriale sociale  

 

Interviene il Dr Gallippi illustrando la relazione annuale sulle attività e i servizi gestiti/erogati dall’Ambito 

territoriale sociale di Locri per l’anno 2025, di cui tutti i Sindaci hanno preso visione nei giorni precedenti.  
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Il consulente tiene a precisare che ad oggi l’ATS di Locri è alla data odierna pienamente allineato agli atti di 

programmazione, amministrativi e di rendicontazione nei confronti della Regione Calabria, esponendo 

inoltre che alla data odierna non risultano residui in cassa con eccezione della QSFP, dove l’Ufficio di Piano 

è impegnato all’implementazione della spesa al fine dell’allineamento con gli stanziamenti in essere. 

Detto parametro, a detta del Consulente, deve essere motivo di orgoglio per gli Enti appratenti all’ATS, in 

considerazione dei progressi amministrativi effettuati dall’Ambito negli ultimi due anni. 

 

La Conferenza prende atto della Relazione annuale e approva la medesima. 

 

****** 

Si passa alla trattazione del II° e III° punto all’Ordine del giorno: 

2. QSFP 2024-2025 - Approvazione atto di Programmazione;   

3. Procedure di reperimento risorse umane annualità 2026-2028 e assunzione assistenti sociali a 

tempo indeterminato a valere su QSFP - Atto d’indirizzo;  

 

Il Dott. Gallippi avvia la discussione incentrando il focus sulla necessità di porrei in essere le procedure 

necessarie alla contrattualizzazione delle risorse umane -Assistenti sociali- a tempo indeterminato, al fine di 

dare continuità amministrativa ai servizi dei Comuni facenti parte dell’ATS e richiamando le linee guida del 

“Fondo povertà” per l’avvio delle procedure di contrattualizzazione delle medesime, il tutto utilizzando il 

concorso in essere del Comune di Locri che potrà essere posto a futuro scorrimento, per la copertura del 

fabbisogno previsto. 

 

Interviene la Dott.ssa Francesca Tornatora che relazione sul punto. 

 

Con riferimento alle procedure di reperimento delle risorse umane per l’annualità 2026-2028, direttamente 

collegato al punto 2, all’ordine del giorno, si pone all’attenzione della Conferenza dei Sindaci la scadenza 

prossima dei rapporti contrattuali con i professionisti dell’ATS (30 giugno 2026), che obbliga 

conseguenzialmente l’Ambito sociale all’immediato avvio di procedura di evidenza pubblica, delle risorse 

umane necessarie, al fine di evitare l’interruzione del servizio, tenuto in considerazione la possibilità di 

procedere con la realizzazione di rapporti a tempo indeterminato per gli assistenti sociali e nella modalità a 

“P.IVA” per le ulteriori figure necessarie al funzionamento dell’Ambito. 

 

Con riferimento all’atto di programmazione della Quota Servizi Fondo Povertà 2024-2026, la Dottoressa 

Tornatora ne illustra l’atto: 

 

a) ATTO DI PROGRAMMAZIONE “FONDO PER LA LOTTA ALLA POVERTÀ ANNUALITÀ 

2024 E 2025”;  

Contale atto, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con Decreto Ministeriale del 2 aprile 2025 ha 

provveduto alla pianificazione e al riparto del Fondo per la lotta alla Povertà 2024 e 2025, in ragione della 

programmazione triennale per la lotta alla povertà 24-26, mediante il quale è stato attribuito all’Ambito 

Territoriale di Locri l’importo di € 750.919,67 (2024) e € 723.067,69 (2025). 

Dette risorse soggiacciono alla regolamentazione per l’attuazione degli obiettivi di servizi e di erogazione 
prevista dalle Linee Guida, secondo le quali è possibile destinare alla spesa per gli obiettivi:  

1: Potenziamento del Servizio Sociale professionale;  
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2: Interventi di inclusione;  

2A: Pronto intervento sociale;  

3: Potenziamento del Segretariato Sociale;  

4: Adeguamento dei sistemi informativi;  

5: Attivazione dei Progetti utili alla collettività.  

Ciò detto illustra che la programmazione, per come stabilito dalle richiamate Linee Guida, è strutturata 
coerentemente con gli obiettivi di servizio che garantiscono il funzionamento dell’Ufficio di Piano.  

Con riferimento all’obiettivo:  

1 il “Potenziamento del Servizio sociale professionale” mediante il raggiungimento della quota 1/6500 per 

ciascun abitante, l’Ufficio di Piano ha provveduto a quantificare il LEPS di processo in n. 9,84 Assistenti 

sociali. Ciò premesso, tenuto conto della presenza attuale di numero 1,5 Assistenti sociali (Comune di 

Bovalino e Comune di San Luca), con contratto a Tempo indeterminato, con le risorse programmate si 

intende procedere alla realizzazione di rapporti di lavoro tra il Comune capo Ambito di Locri e personale 

individuato mediante l’evidenza pubblica in essere, consentendo così il raggiungimento del primo step 

previsto dalle linee guida, di cui sopra (1/6.500); 

Diversamente, per il raggiungimento del parametro Leps 1 a 5.000 si terrà conto delle premialità previste dal 

Ministero, derivanti dal raggiungimento dell’obiettivo (€ 40.000 annue per Assistente sociale che supera il 

rapporto 1:6500), portando così la presenza delle risorse umane -Assistenti sociali- (entro il 2027) da 1,5 a 

13. L’azione consentirà all’ATS di operare con risorse umane poste in pianta stabile e che potranno garantire 
continuità di servizio negli anni a venire.  

La Consulente informa come necessiti, altresì, prioritariamente/obbligatoriamente garantire l’attuazione del 

LEPS A2 “Pronto Intervento Sociale PIS” in ragione del manifestato bisogno del territorio determinato dalla 

presenza di persone segna fissa dimora ed in stato di bisogno emergenziale, per il quale le Linee Guida 
prevedono una spesa minima pari al 4,03% dell’importo stanziato.  

A riguardo, precisa che, a valere sul PIS saranno poste in essere, a titolo esemplificativo, ma non esaustivo, 

azioni destinate a servizi di accoglienza e ospitalità provvisoria in risposta a bisogni urgenti, immediati ed 

indifferibili, anche attraverso unità mobili di strada che offrono servizi di prima assistenza (distribuzione 

indumenti, erogazione diretta di pasti, informazioni, accompagnamento a centri di accoglienza, ecc.). Non 

rientrano tra dette attività/servizi i contributi in denaro, i pagamenti di integrazione contributo a retta per le 
strutture residenziali ovvero collocamenti a lungo termine.  

A valere sull’obiettivo 3 “Rafforzamento del Segretariato sociale”, informa, che sarà garantita la copertura 

dei costi delle risorse professionalità dedicate alla costituzione dell’Equipe Multiprofessionale (Educatori 

professionali, Psicologi), oltre che le figure professionali amministrative, queste ultime conteggiate nel limite 
della spesa previsto da linee guida nel 15% dell’importo assegnato.  

La consulente precisa che nessuna risorsa sarà destinata all’obiettivo 4 “Adeguamento servizi informativi”, 

la cui spesa è esclusivamente volta all’acquisto della piattaforma per la gestione interattiva delle cartelle 

sociali per la quale l’ATS ha in dotazione da parte della Regione Calabria a valere sul Fondo Regionale per 

le Politiche Sociali la quota del 10% dedicata all’acquisto di una piattaforma digitalizzata per le medesime 

finalità. 

Sull’obiettivo 5 “Progetti utili alla collettività (PUC) e attivazione di volontariato presso ETS” si è 

pianificata la spesa per l’attivazione di tirocini, retribuiti nell’importo di € 450,00 mensili, della durata 

annuale, per l’utenza individuata mediante avviso pubblico tra coloro aventi i requisiti previsti dalle Linee 
Guida Fondo Povertà 2024-2026. 
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In ragione di quanto rappresentato viene quindi richiamato l’atto di programmazione delle risorse a valere 

sulla QSFP 2024 e 2025, per come rappresentato dai seguenti prospetti: 

 

FONDO PER LA LOTTA ALLA POVERTA’  

ANNUALITA’ 2024 

IMPORTO 

ASSEGNATO 

€ 750.919,67 

1. Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale € 252.000,00 

2. Rafforzamento degli interventi di inclusione (al netto del Pronto 

Intervento Sociale) 

€ 105.091,31 

2 A. Pronto intervento Sociale              € 30.234,25 

3. Rafforzamento del Segretariato Sociale 

Comprensivo del Potenziamento personale amministrativo nel limite del 

15% 

€ 250.956,16 

4. Adeguamento dei servizi informativi              € 0,00 

5. Progetti utili alla collettività (PUC) e attivazione di volontariato presso 

ETS 

€ 112.637,95 

TOTALE € 750.919,67 

 

FONDO PER LA LOTTA ALLA POVERTA’  

ANNUALITA’ 2025 

IMPORTO 

ASSEGNATO 

€ 723.067,69 

1. Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale € 216.000,00 

2. Rafforzamento degli interventi di inclusione (al netto del Pronto 

Intervento Sociale) 

             € 59.454,14 

2 A. Pronto intervento Sociale              € 29.935,00 

3. Rafforzamento del Segretariato Sociale 

Potenziamento personale amministrativo nel limite del 15% 

€ 309.218,40 

€ 108.460,15  

4. Adeguamento dei servizi informativi              € 0,00 

5. Progetti utili alla collettività (PUC) e attivazione di volontariato presso 

ETS 

             € 0,00 

TOTALE € 723.067,69 

 

Nel merito interviene il Sindaco Brizzi, il quale chiede chiarimenti rispetto alla strutturazione del fondo 

povertà, poiché ad oggi non risulta essere un fondo strutturato che consente di poter storicizzare la spese per 

il pagamento delle spettanze delle A.S. assunte a tempo indeterminato. 

 

Il Sindaco di Africo interviene per avere maggiori chiarimenti. 

 

Il Sindaco di Ardore interviene rappresentando a suo avviso la necessità di porre opportuni approfondimenti, 

al fine di esaminare la tematica, particolarmente complessa per i relativi aspetti amministrativi. 

 

Il Sindaco di Sant’Ilario dello Jonio richiede chiarimenti sulle procedure di assumine, da attuare da parte del 

Comune di Locri, chiedendo di valutare se non sia il caso di procedere temporaneamente con assunzione 
libero professionali anziché a tempo indeterminato, in attesa di vagliare meglio la procedure. 
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Il Sindaco di Gerace interviene chiedendo chiarimenti sulle risorse umane ad oggi in capo al servizio sociale 

professionale e alla continuità di servizio che necessiterebbe al comune. 

 

Interviene il Dr. Gallippi che chiarisce la scadenza dei rapporti professionali di tutte le risorse umane 

attualmente in servizio al 30 giungo 2026. Rimarcando che pertanto, dal 1° luglio 2026 è necessario 

intervenire con un nuovo procedimento di reclutamento delle risorse umane che può essere a tempo 

indeterminato o con contratti libero professionali, ponendo però l’attenzione sulla necessità di garantire un 

cambio di passo dell’ATS attraverso la stabilizzazione del servizio, in considerazione della precarietà delle 

risorse umane e dell’obbligo di garantire il Leps. 

 

Il Gallippi informa inoltre i Sindaci che eventuali figure professionali inquadrate nella P.O. del Comune di 

Locri, così come avviene ad oggi, in quanto contrattualizzate su risorse di Ambito, continueranno a prestare 

opere a favore dei comuni dell’ATS, mediante un monte ore proposizionale ai residenti del singolo comune 

beneficiario, dapprima nel parametro 1: 6.500 abitati e consequenzialmente a quello 1: 5.000, garantendo 

così continuità nelle prestazioni. Il Consulente informa altresì che l’assunzione delle risorse umane sarà 

“progressiva” in considerazione della valutazione amministrativa del raggiungimento del Leps e 

dell’obiettivo degli incentivi previsti per gli assistenti sociali che superano la soglia di 1: 6.500 ab.; restando 

inteso che il Comune di Locri agisce in qualità di Comune capo Ambito e quindi in attuazione della 

Convenzione dei servizi associati sottoscritta.  

 

I Sindaci preso atto dei chiarimenti, si esprimono sul punto all’Odg: 

Si approva all’unanimità per la proposta di destinazione le risorse a vale su QSFP – Quota Servizi- per 

l’assunzione di assistenti sociali a tempo indeterminato, secondo fabbisogno di Ambìto. 

 

***** 

Si passa alla trattazione del IV° punto all’Ordine del giorno: 

 

4. Tavolo di concertazione ATS/Enti del terzo settore – rimodulazione quadro economico, FNA 

2021 - Presa d’atto;  
 

Illustra il punto all’Ordine del giorno il Dott. Gallippi. 

Con riferimento alla proposta di rimodulazione del quadro economico delle risorse, a valere sul fondo FNA 

2021, si rappresenta della necessità riscontrata dall’Ufficio di Piano di rimodulazione della Programmazione 

di Ambito a valere sul fondo F.N.A. 2021, nel merito della quale si ripartiva il fondo complessivo di euro 

377.358,16 € nel seguente modo: 

 

NI PER DISABILI: 124.537,70 €; 

Premesso che le risorse destinate ai servizi semiresidenziali hanno generato economie, l’Ufficio di Piano al 

fine di erogare maggiori prestazioni per i servizi SAD ha inteso riprogrammare le risorse a favore di questi 

ultimi con un’implementazione del budget di € 50.000,00. 

Detta rimodulazione è stato oggetto di consultazione con gli ETS interessati, i quali, nelle modalità previste 

hanno dato parere positivo/nulla osta. 

Tutto ciò premesso, la rimodulazione delle risorse precedentemente ripartire, avviene nelle seguenti 

modalità: 
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Città di Locri 

Comune Capofila 

  AMBITO TERRITORIALE DI LOCRI 

Comuni: AFRICO - ANTONIMINA – ARDORE – BENESTARE – BIANCO – BOVALINO – BRANCALEONE – BRUZZANO ZEFFIRIO – CARAFFA 
DEL BIANCO – CARERI – CASIGNANA – CIMINA’ – FERRUZZANO – GERACE – LOCRI – PALIZZI – PLATI’ – PORTIGLIOLA – SAMO – 

SANT’AGATA DEL BIANCO – SANT’ILARIO DELLO JONIO – SAN LUCA – STAITI 

 

 

Comune capo Ambito di Locri 

Viale Matteotti, 152, 89044 – Locri (RC) 

atlocri@comunedilocri.it 

atlocri@asmepec.it 

 

 

Rideterminando così la programmazione: 

- FNA 2021: 80% Servizi Domiciliari e 20% Centro Diurno per persone con disabilità. 

 

I Sindaci preso atto dei chiarimenti, si esprimono sul punto all’Odg: 

Si approva all’unanimità per la proposta di rimodulazione 

****** 

 

Si passa alla trattazione del V° punto all’Ordine del giorno: 

5. Trasferimento quota di compartecipazione 0,50 cent. ovvero comunicazione sospensione servizi 

- Sollecito;  
Con riferimento alla quota di compartecipazione dovuta dai comuni dell’ATS, si sollecitano i comuni per 

l’assolvimento dell’obbligazione assunta nei confronti dell’Ambito, con conseguita comunicazione 

dell’avvio della sospensione dei servizi a partire dal 16 marzo ’26, ad esclusione dei Leps. 

 

la Conferenza dei Sindaci prende atto all’unanimità del punto all’Odg. 

 

****** 

Si passa alla trattazione del VI° punto all’Ordine del giorno: 

6. Varie ed eventuali. 

Il Vicepresidente da atto dell’assenza di argomenti per il presente punto. 

 

Il Vicepresidente della Conferenza dei Sindaci dichiara terminati i lavori e chiude l’adunanza alle ore 13.35. 

 

Locri, 10/03/2026 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

 

 Il Vicepresidente della Conferenza dei Sindaci 

Il Sindaco Vincenzo Maesano 
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